
地方独立行政法人愛知県美術館機構 職員募集案内（9/4） 

 

 

 

 

 

 

 

１ 試験の種類、試験区分、採用予定人員等 

 

種類 項  目 内  容 

職員 

区  分 一般事務（臨時雇用職員） 

募集人数 １名 

業務内容 
愛知県陶磁美術館における美術館運営等に関する窓口事務 

及び一般事務 

 

２ 応募資格 

（１）年齢・技能等 

・年齢不問 
   ・美術館運営等に関する窓口事務を遂行できる能力を有し、かつ、パソコン（ワード、エクセ

ル及びパワーポイント）操作ができること。 

 

（２）その他 

 次のいずれかに該当する人は受験できません。 

（以下はその内容です。） 

ア 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの人 

 

イ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊す

ることを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人 

 

ウ 地方独立行政法人愛知県美術館機構又は愛知県において、懲戒解雇の処分又はこれに相当

する処分を受け、当該処分の日から２年を経過しない人 

 

エ 人事委員会又は公平委員会の委員の職にあって、地方公務員法（昭和25年法律第261号）

第60条から第63条までに規定する罪を犯し、刑に処せられた人 

 

オ 1999（平成11）年改正前の民法の規定による準禁治産宣告を受けている人（心身耗弱を原

因とするもの以外） 

 

３ 雇用予定期間 

2026（令和８）年10月 29日頃から2027（令和９）年３月31日頃（約５ヶ月） 

※採用された場合、４月１日頃以降も引き続き欠員であることを条件として、勤務成績が良好な

場合は、2027（令和９）年９月30日頃まで更新することがあります。 

 

 

地方独立行政法人 愛知県美術館機構は、2026 年４月１日から愛知県美術館と愛知県陶磁美術館を  

２館一体的に運営しています。 

 2026（令和８）年 10 月 29 日頃採用の愛知県陶磁美術館機構で勤務する「一般事務職員（臨時雇用職

員）」を以下のとおり募集します。皆様のご応募をお待ちしています。 

 本募集は、職員の育児休業の代替職員の募集です。11（５）に留意事項を記載しています。 



４ 給与等 

（１）基本給（大卒の例） 

約 243,200円（給料及び地域手当）  

（２）職歴などがある場合は、一定の方法により加算されることがあります。 

（３）期末・勤勉手当、時間外勤務手当、通勤手当、住居手当、扶養手当等の諸手当がそれぞれ条件

に応じて支給されます。 

（４）原則として、雇用保険法及び地方公務員等共済組合法の被保険者となります。 

 

５ 休日及び休暇、勤務時間 

４週８休制（土曜日、日曜日及び祝日を含む。）。休暇として年次有給休暇（10日）及び特別休暇

（夏季休暇等）があります。勤務時間は、原則１日あたり７時間45分です（時間外勤務を命ずるこ

とがあります。）。 

 

６ 勤務先等 

地方独立行政法人愛知県美術館機構が運営する愛知県陶磁美術館（瀬戸市）に勤務し、美術館運

営に関する窓口業務及び一般事務を行っていただきます。 

 

７ 応募方法 

応募を希望される方は、地方独立行政法人愛知県美術館機構総務人事課へ電話連絡し、応募する

旨をお伝えください。 

その上で、封筒に、｢2026（令和８）年度地方独立行政法人愛知県美術館機構 職員受験申込 一

般事務（臨時雇用職員）｣と 朱書きして、（１）の必要書類を同課まで送付してください。 

応募の締め切りは、2026（令和８）年９月25日（金）〔当日必着〕とします。 

（１）市販の履歴書（Ａ３版のもので、氏名、生年月日、現住所、連絡先、学歴・職歴、資格・免許

の記載欄及び写真の貼付欄があるものに限ります。） 

 なお、写真はカラーのものを貼付してください。 

 

８ 日程及び試験内容 

（１）試験日程 2026（令和８）年10月１日（木） ※時間は応募者に個別にお知らせします。 

（２）試験会場 愛知県陶磁美術館内会議室 

（３）試験内容 面接選考 

 

９ 合格発表日及び発表場所 

区分 合格発表日 
発表場所 

（合格者の受験番号を掲示します。） 

一般事務 2026（令和８）年10月６日（火） 
地方独立行政法人愛知県美術館機構

Webページ 

〔注〕１ 合格者（補欠合格者も含む）には郵便で通知します。なお、地方独立行政法人愛知県美術

館機構Webページでの合格発表は発表日の午前11時 30分頃から確認できます。 

２ 合否について電話による照会には応じておりません。 

 

10 採用の時期 

採用は、原則として2026（令和８）年10月 29日頃となります。 

※なお、正規職員の育児休業取得状況により、採用予定日が前後することがあります。この場合、

採用予定日から６ヶ月の雇用期間となり、終期も同様に前後することがあります。 

 

 

11 その他 

（１）提出いただいた書類等は返却いたしません。地方独立行政法人愛知県美術館機構で責任をもっ

て廃棄します。 



また、受験に際して地方独立行政法人愛知県美術館機構が収集した個人情報は、職員採用試験

に向けた円滑な事務の遂行のために用い、個人情報の保護に関する法律に基づき適正に管理しま

す。 

（２）必要に応じて、受験資格の有無及び申込書の記入内容について、証明書等で確認します。 

（３）申込書の記入内容及び採用試験において虚偽又は不正があった場合は、採用される資格を失い

ことがあります。 

（４）選考の結果、採用基準に満たない場合は採用者なしとなる場合があります。 

（５）本募集は、職員の育児休業の代替職員の募集であり、職員の育児休業期間が確定した後に雇用

期間が決定されるため、雇用開始日及び雇用終了日が前後する可能性があります。 

   また、事情により、職員が育児休業を取得しないこととなった場合には、採用されない可能性

があります。 

 

＜送付先、応募に関する問い合わせ先＞ 

〒461－8525 

名古屋市東区東桜一丁目13番 2号 

地方独立行政法人愛知県美術館機構総務人事課 

電話：（052）971－5511［代表］ 

※電話による問い合わせは、平日 ９：３０～１７：００ とさせていただきます。 

 （応募希望者の申し込みも同様。） 


